
Erzieher/in (m/w/d) in Teilzeit für unsere Kita-Elterninitiative Kinderhaus Mainz e.V., zum 
nächst möglichen Zeitpunkt 

Wir suchen eine/n engagierte/n Erzieher/in (m/w/d) und stellvertretende 
pädagogische Leitung in Teilzeit (25 bis 35 Stunden/Woche) zunächst befristet auf 1 
Jahr mit der Aussicht auf Entfristung 

Du hast Lust Teil einer engagierten Elterninitiative zu werden? Mit einem bunt gemischten, 
kreativen und kontaktfreudigen Team in einer familiären Atmosphäre zu arbeiten und 
Leitungsverantwortung zu übernehmen? Du hast Freude daran, Kinder in ihrer 
individuellen Entwicklung zu begleiten und ihrer Kreativität zu fördern? Deine 
pädagogische Haltung stellt die Neugier und das Forschen sowie die Gemeinschaft der 
Kinder in den Mittelpunkt? Dann bist du bei uns genau richtig!  

Wir sind, offen, neugierig, und mitten im Leben – Unsere Elterninitiative Kinderhaus e.V. 
mit reggiopädagogischem Schwerpunkt liegt im Herzen von Mainz im schönen Grüngürtel 
der Oberstadt. Von 7:30 Uhr bis 17:00 Uhr werden hier 45 Kinder im Alter von 1 Jahr bis 
zu 10 Jahren in unterschiedlichen Gruppen betreut. Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n motivierte/n Erzieher/in mit Schwerpunkt in unserer Kindergartengruppe, 
die sich auch als stellvertretende pädagogische Leitung einbringt, um unser Team zu 
vervollständigen. 

Was wir bieten: 

• Eine zunächst befristete Teilzeitstelle mit Aussicht auf Entfristung 
• viele Möglichkeiten und Gestaltungsfreiheit, ein kreatives und kontaktfreudiges 

Team, eine gut ausgestattete Kita mit naturnahem Außenbereich, und einem 
engagierten Trägerverein

• Vergütung, Eingruppierung und Urlaub in Anlehnung an den TVöD 
• Zuschuss zum Jobticket 
• Zuschuss zu Wellpass für Gesundheit und Wohlbefinden 
• Familiäres Umfeld; engagierte und hilfsbereite Elternschaft 

• Teilnahme an Supervision sowie Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (u.a. 
Reggiopädagogik) 

• Mitgestaltung und abwechslungsreiche Tätigkeiten, Raum für eigene Ideen  
• Ein kreatives, wertschätzendes Arbeitsumfeld in einer innovativen Pädagogik 
• Möglichkeit zur betrieblichen Altersversorge

Deine Aufgaben: 

• Du betreust und förderst Kinder ab 1 Jahr bis zur 4. Klasse, vor allem aber im 
Kindergartenalter 

• Du unterstützt die Leitung in organisatorischen und pädagogischen Belangen und 
vertrittst diese eigenverantwortlich bei Abwesenheit 

• Du wirkst mit an der Planung, Reflexion und Weiterentwicklung der pädagogischen 
Arbeit 

• Du gestaltest und organisierst im Kleinteam eine Kindergruppe
• Du übernimmst selbstständig die Spiel- und Entwicklungsbegleitung von Kindern 

nach den Prinzipien der Reggio-Pädagogik 
• Als Ansprechperson stehst du für eine kooperative Zusammenarbeit mit den Eltern 



• Auch die schriftliche Dokumentation der Entwicklung gehört zu deinen Aufgaben 
• Du engagierst dich in der Gestaltung und Weiterentwicklung der konzeptionellen 

Arbeit

Deine Qualifikationen: 

• Du hast eine abgeschlossene pädagogische Ausbildung oder eine vergleichbare 
Qualifikation und vielleicht schon Erfahrung in der Arbeit mit Kindern 

• Eine wertschätzende Grundhaltung gegenüber Kindern, Eltern und Kolleg/innen ist 
für Dich selbstverständlich 

• Zusatzqualifikation im Bereich Sozialmanagement oder Leitung ist von Vorteil
• Du gestaltest gerne Projekte, arbeitest eigenverantwortlich und zeichnest Dich 

durch eine kollegiale Arbeitsweise, Einfühlungsvermögen, ausgeprägte 
Kommunikationsfähigkeit und Verbindlichkeit aus

• Du hast Lust deine Stärken und Interessen einzubringen 

Klingt gut? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung per Email an: 

Conny Mohr 
Leitung Kinderhaus Mainz e.V.

Email: connymohr@kh-mainz.de

mailto:vorstand@kh-mainz.de

